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Caritas im Norden - Fortbildungen 2023
Liebe Mitarbeiterinnen der Caritas im Norden,

mit unserem Fortbildungsprogramm 2023 bieten wir lhnen wieder vielfaltige Moglich-
keiten zur fachlichen Qualifizierung, zu kollegialem Austausch, fiir neue Impulse, Aus-
zeiten oder Gelegenheit zur Entspannung.

Grundséatzlich stehen Ihnen alle Fortbildungen offen, sofern sie zu Inrem Tatigkeits-
bereich und Ihrem Fortbildungsbedarf passen. Um |lhnen die Auswahl zu erleichtern,
finden Sie in dieser Broschlre zunachst eine Liste mit eher allgemeineren Themen

— darunter auch Fortbildungen zu Gesundheitsférderung, Verbandskommunikation,
Hygiene und Personal sowie Oasentage — anschlieBend dann Fortbildungen aus den
drei groBen Fachabteilungen, die sich an eine speziellere Zielgruppe wenden.

Ausflihrliche Informationen zu allen Fortbildungen finden Sie auf unserer Internetseite,
wo wir Sie auch Uber das jeweils aktuelle Angebot informieren. Dort kénnen Sie sich
online fur die von lhnen gewahlten Fortbildungen anmelden.

Mit diesem Fortbildungsprogramm verabschiede ich mich zum Ende des Jahres 2022
in die passive Phase der Altersteilzeit. Inr neuer Ansprechpartner im Referat Fortbil-
dungen ist unser Kollege Gregor Waschkowski, Referent fur Personalgewinnung und
Personalentwicklung. Seine Kontaktdaten finden Sie auf der Ruckseite dieses Heftes.

Ich wiinsche lhnen alles Gute und viel Freude und Erfolg bei Ihren Fortbildungen, gera-
de auch in diesen schwierigen Zeiten. Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!

Astrid Heyer
Referentin fur Fortbildung

Bitte melden Sie sich online an!

Um uns die Anmeldeverwaltung zu erleichtern, bitten wir
Sie um Online-Anmeldung Uber unsere Internetseite
www.caritas-im-norden.de/fortbildungen. Bei Fragen
dazu helfen wir Innen gerne weiter.

Bitte beachten Sie, dass unsere Fortbildungen mit Kosten
verbunden sind, die wir den Diensten und Einrichtungen
der Teilnehmenden in Rechnung stellen. Stimmen Sie
daher Ihre Fortbildungswiinsche in lhrem Team ab und
lassen Sie sich die Teilnahme von Ihrer verantwortlichen
Leitung genehmigen. Ihre Anmeldung ist verbindlich und
wird in der Reihenfolge des Eingangs von uns gebucht.
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AVR Anlage 2 - Grundlagen /

11.01.2023
10.00 - 12.00 Uhr

Eingruppierung

Fur Mitarbeiter*innen, die Einstellungen vornehmen, und

MAV-Mitglieder

Referent: Matthias Riek ®NLINE
AVR Anlage 32 (Mitarbeitende in der Pflege) - 11.01.2023

Grundlagen / Eingruppierung

Fur Mitarbeiter*innen, die Einstellungen vornehmen, und
MAV-Mitglieder

Referent: Matthias Riek

12.30 - 14.30 Uhr

@®NLINE

AVR Anlage 33 (Sozial- und Erziehungsdienst)
- Grundlagen / Eingruppierung

Fur Mitarbeiter*innen, die Einstellungen vornehmen, und
MAV-Mitglieder

11.01.2023
14.30 - 16.30 Uhr

Referent: Matthias Riek ®NLINE
Reisekosten korrekt abrechnen 12.01.2023
Flir alle Mitarbeitenden, die Reisekosten abrechnen 10.00 - 11.00 Uhr
Referent: Matthias Riek

®NLINE
Externe E-Mail-Newsletter versenden 17.01.2023

Konzeption und Erstellung eines professionellen E-Mail-
Newsletters fir einen Dienst, eine Einrichtung oder eine
Region der Caritas im Norden.

09.00 - 11.30 Uhr

Referent: Achim Rizvani ®NLINE
Schulung zum/zur Brandschutzhelfer*in 19.01.2023
Theorie und Praxis im Umgang mit Feuerléscheinrichtun-  08.30 - 13.30 Unhr
gen - fiir Mitarbeitende, die geméaB Arbeitsstéttenverord- TS Ingenieurgesel-
nung zum/zur Brandschutzhelfer'in bestellt werden sollen  Schaft fur Technische
Referent: Jérg Schluckebier Sicherheit, Rostock
Das Corporate Design der Caritas im Norden 24.01.2023

Worin besteht das Corporate Design genau: Logos,
Farben, Schriften, Bildsprache. Wie ist es einzusetzen,
warum st es wichtig, Richtlinien einzuhalten.
Referent: Achim Rizvani

09.00 — 11.30 Uhr

®NLINE

Stellen erfolgreich ausschreiben

Im Web-Seminar wird der Prozess der Stellenausschrei-
bung geklart, werden rechtliche Rahmenbedingungen
erldutert und Mdglichkeiten gezeigt, die Aufmerksamkeit
fur die Stellenangebote zu erhéhen.

Referent*innen: Gregor Waschkowski, Patricia Incze,
Achim Rizvani

31.01.2023
13.00 - 15.00 Uhr

@®NLINE

] |
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HTML-Grundlagen fiir Webworker*innen

Viele haben Respekt vor der angeblichen Programmier-
sprache HTML. In diesem Kurs lernen Sie schnell und
einfach die Grundlagen.

Referent: Achim Rizvani

02.02.2023
09.00 - 11.30 Uhr

®NLINE

Mehr Online-Prasenz

Verbessern Sie den Internetauftritt Ihres Caritas-Dienstes
oder lhrer Einrichtung, erhbhen Sie dessen Sichtbarkeit und
Interaktivitat sowie die Moglichkeiten, dafiir zu werben.

21.02.2023
09.00 - 11.30 Uhr

Referent*innen: Ruth Franzen, Achim Rizvani ®NLINE
Erfolgreich Mitarbeiter‘innenjahresgesprache 21.02.2023
fihren 09.30 — 14.00 Uhr
Die Schulung bereitet auf das Flihren der Mitarbeiter innenjah- Neubrandenb
resgesprédche nach dem Konzept der Caritas im Norden vor. eubrandenoburg
Referent: Gregor Waschkowski

Zoom-Beratung und Austausch rund um 23.03.2023

Fragen zur Hauswirtschaft, Hygiene, Le-

bensmittelhygiene etc.

Im hauswirtschaftlichen Arbeitsalltag ergeben sich
zahlreiche Detailfragen. In regelméaBigen Zoom-Treffen
bekommen Sie Gelegenheit, diese mit unserem Kompe-
tenzpartner Herrn Sascha Kihnau anzusprechen.

13.00 - 15.00 Uhr

Den Einwahllink fin-
den Sie auf unserer
Internetseite.

®NLINE

NEU Kiichenleitungen-Konferenz:

2 Tage - 2 Themen

Lebensmittel-Einkauf far die ganztagige Versorgung der
Heimbewohner*innen sowie der Kinder in verschiedenen
Kindereinrichtungen — Gesundes Speiseangebot flir Kin-

28.02. - 01.03.2023
Beginn: 09.30 Uhr,
Ende: 15.30 Uhr

Familienferienstatte

der nach dem aktuellen Qualitatsstandard der DGE = Ursulua,'

. Graal-MUritz
Referent: Sascha Kiihnau
Erfahrungsaustausch Mitarbeiter*innen- 01.03.2023

jahresgespréache

Wir wollen zu unseren Erfahrungen mit Mitarbeiter*innenjahres-
gespréchen ins Gesprédch kommen und voneinander lernen.
Referent: Gregor Waschkowski

13.00 - 15.00 Uhr

@®NLINE

Burnout-Prophylaxe und wie Achtsamkeit

und Selbstmitgefiihl uns dabei unterstiitzen
Eine gesunde Balance zwischen Anspannung und Ent-
spannung finden, um langfristig den Herausforderungen
unserer Arbeit und unseres Alltags begegnen zu kénnen
— in der schénen und heilsamen Graal-Mdritzer See-
heilbad-Umgebung werden wir uns diesen Themen so
freuavoll und gelassen wie mdglich widmen.
Referent*innen: Dr. Eckhard Zierep, Antje Ritter-Nissen

06. - 07.03.2023
Beginn: 10.00 Uhr,
Ende: 15.00 Uhr

T

Familienferienstatte |

St. Ursula,
Graal-MUritz
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Burn-out — Feuer und Flamme bis die Seele

brennt

Ausgebranntsein ist ein Zustand ausgesprochener
emotionaler Erschépfung. Lernen Sie in diesem Seminar
Grundlagen zu einer individuellen Work-Life-Balance.
Infos und Anmeldung: www.caritas-sh.de/fortbildung
Referentin: Beate Rabe

09. - 10.03.2023
Beginn: 09.30 Uhr
Ende: 16.30 Uhr

Akademie am See,
Plon

Erfolgreich Mitarbeiter*innenjahres-

gespréache fiihren

Die Schulung bereitet auf das Flihren der Mitarbeiter*in-
nenjahresgesprédche nach dem Konzept der Caritas im
Norden vor.

Referent: Gregor Waschkowski

14.03.2023
10.30 - 15.00 Uhr

Caritas Region
Rostock

Schnittstellen fiir mehr Lebensqualitat der
Bewohner*innen, Kinder und Géaste profes-

sionell managen

Am Beispiel der Gesamtverpflegung, des Service der Mahl-
zeiten sowie der Verteilung der sauberen Wésche sollen die
fachlichen Parameter und die entscheidenden Gestaltungs-
aspekte von Schnittstellen zusammengetragen werden.
Referent: Sascha Kiihnau

15.03.2023
09.30 - 16.00 Uhr

Caritas Didzesan-
geschéftsstelle,
Schwerin

Oasentage fiir hauptamtlich Mitarbeitende
Die Oasentage geben Raum fiir Sinn und Wert christ-
lichen Glaubens, fiir kollegialen Austausch und Mdéglich-

20. - 22.03.2023
Beginn: 12.00 Uhr,
Ende: 12.00 Uhr

keiten der Entspannung. e
Familienferienstétte-.‘;__'-.':{-:'“rﬁ‘-'-'a“q '

Referent*innen: Rudolf Hubert und Team der Fami- St. UVSU!?{ o

lienferienstatte St. Ursula Graal-MUritz

Gute PowerPoint-Prasentationen erstellen  21.03.2023

Verwendung der aktuellen Caritas-im-Norden-Vorlagen
ftir PowerPoint-Présentationen, fachgerechter Umgang
damit und Einsatzmaoglichkeiten.

Referent: Achim Rizvani

09.00 - 11.30 Uhr

@®NLINE

Coaching fiir Leitungskrafte (Informationen)
Dr. Eckhard Zierep (Préventionsbeauftragter, Super-
visor und Coach) und Gregor Waschkowski (Personal-
referent) beantworten Fragen zum Thema Coaching fiir
Leitungskréfte.

22.03.2023
10.30 — 12.00 Uhr

@®NLINE

Erfolgreich Mitarbeiter*innenjahres-

gesprache flihren

Die Schulung bereitet auf das Flihren der Mitarbeiter*in-
nenjahresgesprache nach dem Konzept der Caritas im
Norden vor.

Referent: Gregor Waschkowski

23.03.2023
10.00 - 14.30 Uhr

Caritas Region
Schwerin

51



Arbeitszeugnisse verstehen und schreiben 28.03.2023

Was gehdrt ins Arbeitszeugnis und was nicht? Was be- ~ 10.00 - 11.30 Uhr
deutet ,zur vollen Zufriedenheit“? Welche Rolle spielen

Zeugnisse bei der Personalauswahl?

Referent: Gregor Waschkowski @NLINE

Mitarbeitende mit Behinderung - rechtli- 26.04.2023

cher Rahmen und Férdermdglichkeiten 10.00 - 12.00 Uhr
Menschen mit Behinderung genieBen einen besonderen

rechtlichen Schutz. Personalabteilung, Schwerbehinder-

tenvertretung und Mitarbeitervertretung informieren tber

rechtliche Besonderheiten.

Referent*innen: Klaus Kupler, Gregor Waschkowski, N.N. ®NLINE

Erfolgreich Mitarbeiter*innenjahres- 10.05.2023

gesprache fiihren LELED 15,90 Uhr
Die Schulung bereitet auf das Ftihren der Mitarbeiter*in-
nenjahresgesprédche nach dem Konzept der Caritas im

Caritas Landesstelle

Norden vor. Hamburg
Referent: Gregor Waschkowski
Kommunikationstipps: Was tun, wenn'‘s 10.05.2023

schwierig wird? 10.00 - 16.30 Uhr

In diesem praxisorientierten Seminar geht es vor allem
um die Gespréchsfihrung mit ,schwierigen” Partnern.
Die vorgestellte Strategie wird an Fallbeispielen aus lhrem
Arbeitsalltag gemeinsam gelibt.

Referent: Ingo Westerholt

»Stabil im Wandel“ - Selbstmanagement- 14.06.2023

Training fiir Fachkréafte der Caritas 1000 =620 Linr
Wie kann ich mich selbst so reflektieren und durch den 5 %
Tag fahren, dass ich mein Potential in dieser Wandel-Zeit ...:;,\wgf-#.‘,;_.
wirklich zur Verfigung stellen kann? Gemeinsam werden L
wir L8sungsansétze entwickeln, die Sie in Ihren Arbeits-
alltag integrieren kénnen.

Caritas Didzesan-
geschéaftsstelle,
Schwerin

Caritas Di6zesan-
geschéftsstelle,
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Referentin: Eva Thomas el

Die Anderen gehen immer vor 20. - 21.06.2023
Wie werde ich mir selbst wieder die beste Freundin/der ~ Beginn: 09.30 Uhr
beste Freund? Ende: 16.30 Uhr
Infos und Anmeldung: www.caritas-sh.de/fortbildung Akademie am See,
Referentin: Antje Ritter-Nissen Plon

AVR Anlage 2 - Grundlagen / Eingruppierung 12.07.2023
Fiir Mitarbeiter‘innen, die Einstellungen vornehmen, und ~ 10.00 = 12.00 Uhr
MAV-Mitglieder

Referent: Matthias Riek ®NLINE




z
w
=)
z
11}
=
11]
o)
o
<
=
=
11}
-
-
<
o

D
[T
z
L
G
z
=
a
-
m
|—
o
@)
L

AVR Anlage 32 (Mitarbeitende in der Pflege) -

12.07.2023
12.30 - 14.30 Uhr

Grundlagen / Eingruppierung

Fur Mitarbeiter*innen, die Einstellungen vornehmen, und
MAV-Mitglieder

Referent: Matthias Riek @®NLINE
AVR Anlage 33 (Sozial- und Erziehungsdienst) 12.07.2023

- Grundlagen / Eingruppierung

Fur Mitarbeiter‘innen, die Einstellungen vornehmen, und
MAV-Mitglieder

Referent: Matthias Riek

14.30 - 16.30 Uhr

@®NLINE

Umgang mit herausfordernden Beziehungen

im Arbeitsalltag

In diesem Seminar erarbeiten wir eng an den Bed(irf-
nissen und Beispielen der Seminarteilnehmer*innen
konkrete, hilfreiche Techniken, um herausfordernde Be-
ziehungen konstruktiv zu gestalten.

Referent: Stefan Peters

06.09.2023
10.00 - 16.30 Uhr

Caritas Didzesan-
geschéaftsstelle,
Schwerin

Coaching fiir Leitungskrafte (Informationen)
Dr. Eckhard Zierep (Préventionsbeauftragter, Super-
visor und Coach) und Gregor Waschkowski (Personal-
referent) beantworten Fragen zum Thema Coaching flr
Leitungskréfte.

07.09.2023
13.00 - 14.30 Uhr

@NLINE

Erfolgreich Mitarbeiter*innenjahresgespra-

che fiihren

Die Schulung bereitet auf das Flihren der Mitarbeiter*in-
nenjahresgesprédche nach dem Konzept der Caritas im
Norden vor.

Referent: Gregor Waschkowski

13.09.2023
10.00 - 14.30 Uhr

Haus der Caritas,
GUstrow

Stellen erfolgreich ausschreiben

Im Web-Seminar wird der Prozess der Stellenausschrei-
bung geklért, werden rechtliche Rahmenbedingungen
erlautert und Mdglichkeiten gezeigt, die Aufmerksamkeit
fur die Stellenangebote zu erhbhen.

Referent*innen: Gregor Waschkowski, Patricia Incze,
Achim Rizvani (auch am 31.01.2023)

14.09.2023
10.00 - 12.00 Uhr

@®NLINE

Reisekosten korrekt abrechnen
Fur alle Mitarbeitenden, die Reisekosten abrechnen

Referent: Matthias Riek

20.09.2023
10.00 - 11.00 Uhr

@®NLINE

71
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Achtsamkeit - Ein Tag fiir mich! Seminar zum

Auftanken und fiir achtsamen Selbstumgang
Dieser Tag zum Thema Achtsamkeit wird ganz fiir Sie
personlich sein — eine Zeit zum Innehalten, zum In-Kon-
takt-Kommen mit sich selbst und zum Kraftschdpfen.
Die einfihlsame Zuwendung zu sich selbst sowie ein
bewusstes Miteinander sind zudem wirksam fur eine
achtsame und wertschétzende Kultur in Ihrer Einrichtung.

21.09.2023
09.30 - 16.30 Uhr

T
.‘ ,_.;éa;m.ﬁa

Caritas Di6zesan-
geschéaftsstelle,

Referentin: Christine Funke Schwerin
Zoom-Beratung und Austausch rund um 20.10.2023
Fragen zur Hauswirtschaft, Hygiene, Le- 12'88 B‘ﬁrmax'

bensmittelhygiene etc.
Im hauswirtschaftlichen Arbeitsalltag ergeben sich

Den Einwahllink fin-
den Sie auf unserer

zahlreiche Detailfragen. In regelméBigen Zoom-Treffen Internetseite.
bekommen Sie Gelegenheit, diese mit unserem Kompe-

tenzpartner Herrn Sascha Kiithnau anzusprechen. ®NLINE
Gewaltfreie Kommunikation (GFK) nach M. Ro- 25.10.2023

senberg - Briicken bauen zur Verstandigung
Ziel dieses Grundlagenseminars mit Workshop-Charakter
ist es, durch praktische Ubungen exemplarisch die Wahr-
nehmungs- und Handlungskompetenzen zu erweitern.
Konfliktsituationen aus dem Alltag dienen als Ubungs-
grundlage.

Referentin: Margitta Kupler

10.00 - 16.30 Uhr

Haus der Caritas,
GUstrow

Erfahrungsaustausch Mitarbeiter*innen-

jahresgespréache

Wir wollen zu unseren Erfahrungen mit Mitarbeiterinnenjahres-
gespréchen ins Gesprédch kommen und voneinander lernen.
Referent: Gregor Waschkowski

07.11.2023
10.00 - 12.00 Uhr

@®NLINE

Kreativ im Konflikt - ein theaterpadagogi-

scher Workshop mit Till Baumann

Uber die Arbeit mit theaterpddagogischen Methoden
werden Konfiikte und herausfordernde Situationen aus der
beruflichen Praxis beispielhaft dargestellt und analysiert, ge-
meinsam werden Verdnderungsmdglichkeiten erarbeitet.
Referent: Till Baumann

07.-08.11.2023
Beginn: 10.00 Uhr,
Ende: 15.00 Uhr

Familienferienstéatte
St. Ursula, Graal-
Muritz

Oasentage fiir hauptamtlich Mitarbeitende
Die Oasentage geben Raum ftir Sinn und Wert christ-
lichen Glaubens, fir kollegialen Austausch und Mdéglich-
keiten der Entspannung.

Referent*innen: Rudolf Hubert und Team der Fami-
lienferienstatte St. Ursula

20. -22.11.2023,

Beginn: 12.00 Uhr '-.:w’«“a N

Ende: 12.00 Uhr %

Famhenfenenstatte'

St. Ursula,
Graal-MUritz




Basisqualifikation Stufe QN 2: Persénliche
Assistenz, Schwerpunkt Pflege — Mitarbei-

tende ohne Ausbildung

Die Qualifizierung in der stationdren Langzeitpflege soll
Mitarbeitende dazu befédhigen, als kompetente Teammit-
glieder in der Pflege zu arbeiten. Sie erlangen berufliche
Handlungskompetenz im Rahmen ihrer Aufgaben und
Verantwortungen.

200 Unterrichts-
einheiten - die Ter-
mine werden noch
bekannt gegeben

Diakonisches
BildungsZentrum
(DB2), Schwerin

Modernme Wundversorgung It. Expertenstandard
Pflege von Menschen mit chronischen Wunden;

Kompressionstherapie

In dieser Schulung geht es unter anderem um Wund-
heilungsphasen, Wundmaterialien, Dokumentationsanfor-
derungen, prophylaktische MalBnahmen in der Kompres-
sionstherapie und Ubungen zu Kompressionsverbdnden.
Referentin: Diana Dahmen

18.04.2023
08.00 - 15.00 Uhr

Der Ort wird noch
bekannt gegeben

Neu: 2-tagige Friihjahrstagung fir stellv.

Pflegedienstleiter*innen und WBL

Wie in jedem Jahr sind die stellv. Pflegedienstleiter*innen
und WBL eingeladen, sich einem Thema, das die téagliche
Arbeit bertihrt, aus verschiedenen Blickwinkeln zu nédhern.
Referent: Ingo Westerholt

26. - 27.04.2023

Familienferienstatte
St. Ursula, Graal-
Muritz

Hygiene- und Hauswirtschaftskonferenz:

Hygienefallen im Waschekreislauf

Typische Hygienefallen sollen im Seminar zusammenge-
tragen werden, um wirksame Préventionsmdglichkeiten
zu erarbeiten.

Referent: Sascha Kiihnau
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04.10.2023
09.00 - 15.30 Uhr

Katholisches
Altenpflegeheim St.
Nikolaus, Parchim

Herbsttagung fur Pflegedienstleiter*innen
Wir laden auch in diesem Jahr alle Pflegedienstleiter*in-
nen ein, sich einem Thema, das Leben, Glauben und die
tagliche Arbeit berihrt, aus verschiedenen Blickwinkeln
zZu nahern.

Referent: noch nicht bekannt

15.-17.11.2023
Beginn: 18.00,
Ende: 13.00 Uhr
Familienferienstatte
St. Ursula, Graal-
Muritz

Bitte melden Sie sich online an!

Um uns die Anmeldeverwaltung zu erleichtern, bitten wir Sie
um Online-Anmeldung Uber unsere Internetseite www.ca-
ritas-im-norden.de/fortbildungen. Bei Fragen dazu helfen
wir Innen gerne weiter.

ol
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Kollegiale Fallberatung - Kick-Off zur Ver-

anstaltungsreihe

Im Beratungsalltag erleben alle Berater*innen Situationen
und Félle, die als schwierig wahrgenommen werden. In
der Veranstaltungsreihe wollen wir unsere Félle betrach-
ten, neue Perspektiven entwickeln und nach Lésungen
schauen. Nach der theoretischen Einfihrung treffen wir
uns einmal monatlich per Zoom fur die Fallberatung.
Referent*innen: Dr. Eckhard Zierep, Andrea Hniopek

11.01.2023

10.00 — 16.00 Uhr
Caritas Dibzesan-
geschéftsstelle,
Schwerin

oder

18.01.2023

10.00 — 16.00 Uhr
Caritas Landesstelle
Hamburg

Umgang mit Behérden - Souveréan auftreten,

sicher kommunizieren, gelassen bleiben

In dieser Fortbildung erarbeiten Sie sich Selbstsicherheit
mit einer Ubung, die lhren Kérper einbezieht. AuBerdem
trainieren wir Versténdnis-, Verstéandigungs- und Ver-
handlungstechniken, um das Optimale fir den Klienten/
die Klientin zu erreichen.

Referent: Roland Straube

22.02.2023
09.00 - 13.00 Uhr

@®NLINE

Grundlagen und Neuerungen im SGB Il - Aus-

tausch und Coaching

Diese Videokonferenz dient dem kollegialen Austausch
Uber aktuelle Fragen zum SGB Il aus Ihrer Beratungspra-
Xis, mit fachlicher Unterstitzung des Referenten.
Referent: Rechtsanwalt Helge Hildebrandt

29.03.2023
09.00 - 13.00 Uhr

@®NLINE

Umgang mit psychisch Erkrankten im
Beratungsalltag

In diesem Seminar wird versucht, psychische Krankheits-
bilder im Einzelnen zu veranschaulichen, und aufgezeigt, wie
man Verstandnis und Zugang zu Menschen mit psychi-

26.04.2023
10.00 - 16.30 Uhr

Caritas Dibzesan-
geschéftsstelle,

schen Erkrankungen entwickeln kann. Schwerin
Referent: Volker Heer-Rodiek
Méglichkeiten des Verstehens von und des 07.06.2023

Umgangs mit ,,Borderline-Stérungen*

Die Fortbildung stellt das Krankheitsbild der ,Borderline-
Persénlichkeitsstérung*” dar, beleuchtet die Beziehungs-,
Psycho- und Stérungsdynamik und zeigt Mdéglichkeiten
des Umgangs, der Behandlung und der ,,Ent-Stérung” auf.
Referent: Steve Frahm

10.00 - 16.30 Uhr

Caritas Dibzesan-
geschéftsstelle,
Schwerin

Neuerungen im SGB Il

Dieses Fachseminar bietet einen komprimierten Einstieg
in die Grundsétze des Leistungsrechts des SGB I, stellt
die neuen Leistungen des SGB Il vor und gibt Hand-
lungsempfehlungen far die Mitarbeiter*innen.
Referentin: Prof. Dr. Bettina Weinreich

27.09.2023
10.00 - 16.30 Uhr

Caritas Didzesan-
geschéaftsstelle,
Schwerin
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Kindesentwicklung beobachten und

dokumentieren
Validierte Grenzsteine und Beller Entwicklungstabelle.
Infos und Anmeldung: www.caritas-sh.de/fortbildung

Referentin: Silke Pumpenmeier

16. -17.02.2023
09.30 - 16.30 Uhr

Akademie am See,
Plon

Schulung zur Praventionsordnung fiir neue

Mitarbeiterinnen

Fur alle neuen Mitarbeiter*innen aus katholischen Kinder-
tageseinrichtungen: Schulung zur Umsetzung der Ord-
nung zur Prévention (PrévO) von sexuellem Missbrauch
an Kindern, Jugendlichen und erwachsenen Schutzbe-
fohlenen im Erzbistum Hamburg.

Referent: Dr. Eckhard Zierep

22.02.2023
09.30 - 16.00 Uhr

Caritas Didzesan-
geschéftsstelle,
Schwerin

Sexualpadagogik in Kindertageseinrichtungen —
Was ist ,,normal“ und wann muss ich mir Sorgen

machen

Sinnesfreude, Kérperneugier und Kdrperlust gehéren zur
gesunden Entwicklung jedes Kindes. Dennoch bestehen
bei vielen pddagogischen Fachkréften groBe Unsicher-
heiten. In der Fortbildung geht es unter anderem um die
Frage, wie eine altersgerechte Sexualerziehung gestaltet

16.03.2023
09.30 - 16.30 Uhr

Caritas Di6zesan-
geschéftsstelle,

werden kann. Schwerin
Referent: Prof. Dr. J6rg Maywald
Auf den Punkt gebracht 27.03.2023

Grundlagen erfolgreicher Kommunikation flir den Kita-Alltag
Infos und Anmeldung: www.caritas-sh.de/fortbildung

Referentin: Christina Dwenger

09.30 - 16.30 Uhr

Akademie am See,
Plon

»Prozessorientiert und mit Freude fiihren“ -

Systemische Impulse zur Flihrungsarbeit
Ein modernes Flhrungsverstananis muss neue und par-
tizipative Wege finden, in einer guten Weise Prozesse zu
steuern und Menschen mitzunehmen. Die Fortbildung bie-
tet theoretische Impulse, reflexive Runden sowie Training
ausgewabhilter VVorgehensweisen und Techniken.

Referent: André Schulz

25. - 26.04.2023
Beginn: 09.30 Uhr,
Ende: 16.30 Uhr

Familienferienstatte
St. Ursula, Graal-
Muritz

Konflikte unter kleinen Kindern
Was tun, wenn kleine Kinder kratzen, beiBen oder hauen?
Infos und Anmeldung: www.caritas-sh.de/fortbildung

Referentin: Katrin Torney

04. - 05.05.2023
10.00 - 16.30 Uhr

Akademie am See,
Plon

11
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Zuckerbrot statt Peitsche
Braucht Padagogik Lob und Belohnung?
Infos und Anmeldung: www.caritas-sh.de/fortbildung

Referentin: Kerstin Miiller-Belau

10.05.2023
09.30 - 16.30 Uhr

Akademie am See,
Plon

,Mit Kindern achtsam leben und einfiihlend
sprechen” — Praxisseminar Gewaltfreie Kom-

munikation nach Marshall B. Rosenberg

Wir beschéftigen uns an diesem Tag mit der Gewaltfreien
Kommunikation und wie sie im Alltag mit Kindern prak-
tisch angewandt und vermittelt werden kann. Kindern so
zu begegnen und sie damit vertraut zu machen, erhoht
die Chancen einer selbstbewussten sowie emotional und

25.05.2023
09.30 - 16.30 Uhr

Caritas Di6zesan-
geschéftsstelle,

sozial kompetenten Entwicklung. Schwerin
Referentin: Christine Funke
Entwicklungsgesprache mit Familien 01.06.2023

Entwicklungsgespréche vorbereiten und professionell
gestalten.
Infos und Anmeldung: www.caritas-sh.de/fortbildung

Referentin: Silke Pumpenmeier

09.30 - 16.30 Uhr

Akademie am Seeg,
Plon

Umgang mit herausfordernden Verhaltens-
weisen bei Kindern und Jugendlichen mit
schweren Bindungsauffalligkeiten und friih-
kindlicher Traumatisierung

Im padagogischen Alltag erleben wir vereinzelt Kinder und
Jugendliche, die scheinbar sténdig provokant und misstrau-
isch der Umwelt gegendiber stehen. In dieser Fortbildung
geht es unter anderem um beziehungs- und bindungsfo-
kussierte Pddagogik, ,Ich*- stdrkende MalBnahmen und den

09.06.2023
09.30 - 15.30 Uhr

Caritas Dibzesan-
geschéftsstelle,

Umgang mit ,Grenzen”. Schwerin
Referent: Peter Kirst
Kinder vor sexualisierter Gewalt schiitzen - 12.06.2023

Bausteine eines kinderrechtsbasierten

Kinderschutzes

Jedes Kind hat das Recht auf Schutz vor sexualisierter
Gewalt, sowohl vor Ubergriffen unter Kindern als auch vor
sexuellem Missbrauch durch Jugendliche, Erwachsene
und mit Kindern tatige Fachkréfte. Welche Regeln gelten
hier und wie kann dieses Recht bestmdglich verwirklicht
werden?

Referent: Prof. Dr. J6rg Maywald

09.30 - 16.30 Uhr

Caritas Dibzesan-
geschéftsstelle,
Schwerin
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Kindeswohlgefahrdung

Von falschen Wahrnehmungen Uber Veraachtsfélle hin zu
tatsédchlichen Gefahrdungslagen

Infos und Anmeldung: www.caritas-sh.de/fortbildung

Referent: Nikolas Probsthain

14.06.2023
09.30 - 16.30 Uhr

Akademie am See,
Plon

Ubergewicht im Kita-Alter
Adipdse Vorschulkinder und deren Eltern unterstiitzen
Infos und Anmeldung: www.caritas-sh.de/fortbildung

Referent: Uwe Tiedjen

04.07.2023
09.30 - 16.30 Uhr

Akademie am See,
Plon

Der kirchliche Jahreskreis — Seminar fiir alle
neuen Mitarbeiter*innen aus katholischen

Kindertageseinrichtungen

In katholischen Kindertageseinrichtungen wird gern
gefeiert! Die Feste sind geprégt durch den kirchlichen
Jahreskreis — besonders durch die Hochfeste — und
verbunden mit unterschiedlichem Brauchtum. In diesem
Seminar stehen Fragen zum kirchlichen Jahreskreis und

22.11.2023
09.30 - 16.00 Uhr

Caritas Dibzesan-
geschéftsstelle,

zur Haltung des Feierns im Mittelpunkt. Schwerin
Referentin: Dagmar Mégerlein
»Entwicklungsauffallig“ oder ,,Verhaltens- 01.12.2023

besonders“? — Kinder mit Entwicklungsbe-
sonderheiten verstehen und ihnen profes-

sionell begegnen

Wann bezeichnet man ein Kind ,,auffallig”? Was ist ,normale
Entwicklung™? Ab wann muss ein Kind ,geférdert” werden?
Dieses Seminar widmet sich den verschiedenen Perspekti-
ven und der Individualitét von Entwicklung bei Kindern.
Referent: Peter Kirst

09.30 - 15.30 Uhr

Caritas Didzesan-
geschéaftsstelle,
Schwerin

Bitte melden Sie sich online an!

Um uns die Anmeldeverwaltung zu erleichtern, bitten wir Sie
um Online-Anmeldung Uber unsere Internetseite www.ca-
ritas-im-norden.de/fortbildungen. Bei Fragen dazu helfen
wir Innen gerne weiter.
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caritascampus
onlineseminare

Warum Du mit einem
Online-Seminar flexibel
durchstarten kannst.

N2 Diozesan-
20> Caritasverband fir das
caritas  Erzbistum Koln e. V.

Online-Seminare richten sich nach Ihren Bedurfnissen — Ort, Zeit und Lerntempo be-
stimmen Sie selbst! Online-Seminare verstehen wir als Erweiterung und Erganzung zu
unseren klassischen (Prasenz-)Weiterbildungsangeboten. Um Ihnen eine groBe Auswahl
anbieten zu kénnen und gleichzeitig eine hohe Qualitdt und die Berlcksichtigung der
Caritas-Besonderheiten sicherzustellen, kooperieren wir mit dem Caritas Campus des
DiCV Kaln.

Mehr als 130 Seminare sind jederzeit verfugbar:

Sozialmanagement und Gesundheit
Kita-Management und Kita-Padagogik
Pravention und Intervention
Gesundheitshilfe und Soziale Integration

Fur die Caritas im Norden als Kooperationspartner gilt jeweils der reduzierte Preis flr
Mitgliedsorganisationen. Bitte lassen Sie sich die gewtnschte Fortbildung von Ihrer
Leitung genehmigen, bevor Sie sich anmelden.

Umfassende Informationen und alle Seminare unter
www.caritas-online-campus.de
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Excel-Schulungen

Da Excel-Anwendungen immer wichtiger
werden, mochten wir - die Abteilung Finan-
zen - folgende beiden Schulungen im Jahr
2023 anbieten:

m Excel fur Anfanger
m Excel fiir Fortgeschrittene

Zielgruppe sind alle Mitarbeitenden der
Caritas im Norden, die mit Excel arbeiten.

Jede Schulung wird in Prasenz in der
Di6zesangeschéftsstelle in Schwerin statt-
finden und einen zeitlichen Rahmen von ca.
funf Stunden inklusive Pause einnehmen.
Uber die genauen Termine werden wir Sie
friihzeitig informieren.

Erste-Hilfe-Kurse

Bitte buchen Sie bei Bedarf selbst einen
Erste-Hilfe-Kurs fUr lhren Dienst oder lhre
Einrichtung, zum Beispiel bei den Malte-
sern oder beim Deutschen Roten Kreuz:

www.malteser-im-norden.de
www.drk-mv.de
www.drk-hamburg.de
www.drk-sh.de

Die Kosten fur die Erste-Hilfe-Ausbildung
und fur die alle zwei Jahre nétige Erste-Hil-
fe-Fortbildung tbernimmit flr betrieblich
Ersthelfende unsere Berufsgenossenschaft,
die BGW. Das gilt unter Umstanden auch
far Ehrenamtliche. Im Vorfeld ist ein Antrag
zu stellen unter www.bgw-online.de (dort
den Button ,Erste Hilfe* anklicken).
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Spirituelles und Pastorales planen

Sie modchten fiir lhren Arbeitsbereich einen Oasentag durchflihren? Oder in Ihrer
Dienstgemeinschaft gemeinsam mit den Kolleginnen und Kollegen einen Gottesdienst
feiern? Am Anfang einer Versammlung oder Fortbildung mit einem geistlichen Impuls
starten?

Sie mdchten lhre soziale Arbeit einmal theologisch grundlegen? Nachfragen, was
das Evangelium dazu sagt? Sie haben Interesse an einem pastoralen Konzept fUr
lhren Arbeitsbereich?

Sie mdchten darlber ins Gesprach kommen und hatten gerne Unterstiitzung?
Suchen nach Referentinnen und Referenten, geeigneten Raumen, Texten und Uber-
haupt Ideen, wie es gehen kann? Sie mdéchten es gerne selbst machen oder lieber
abgeben?

Dann nehmen Sie doch Kontakt auf:

Rudolf Hubert, Caritaspastoral
©0385 4897021, 2 0175 223 9195 B3 rudolf.hubert@caritas-im-norden.de

Uber den Link www.caritas-im-norden.de/fortbildungen oder den QR-Code gelangen
Sie zur Internetseite mit allen Fortbildungen. Dort finden Sie bei jeder Fortbildung einen
Button ,Zur Anmeldung®, Uber den Sie sich auch mit dem Smartphone anmelden
konnen.

Caritasverband fUr das Erzbistum Hamburg e.V.

Am Griinen Tal 50 | 19063 Schwerin

Referat Fortbildungen

Danziger Str. 66 | 20099 Hamburg

E-Mail: gregor.waschkowski@caritas-im-norden.de
Telefon: 040 280140-913

www.caritas-im-norden.de/fortbildungen




